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Methode Actie-Leren

Iemand 
brengt een 
leervraag 
in en licht 
deze toe

Alle deelnemers mogen 
1 verhelderende vraag 
stellen

Deelnemers krijgen 2 minuten 
om advies op te schrijven

Alle deelnemers 
geven advies 
(geen vragen, 
geen discussie)

Indiener kan
verdieping 
vragen m.b.t. 
adviezen

Out-of-the-box 
rondje

Heb je een goed antwoord 
gekregen op je leervraag?
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Wie is gespreks-
leider?


